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Programme atelier

Reéf. FCS - A10

Intitulé de I’atelier
De la vision a I'action — Aujourd’hui la vision, demain notre ambition

Public et prérequis

e Public : managers, collaborateurs et équipes en transformation souhaitant créer un
cap commun et renforcer 'engagement

e Prérequis : aucun

Objectifs pédagogiques

A Tlissue de I'atelier, les participants seront capables de :

1. Explorer leur identité individuelle et collective
2. Imaginer ensemble I'avenir de leur entreprise

3. S’engager concréetement pour construire ce futur commun

Durée et modalités d’organisation

e Durée : 3 heures + 1h de suivi collectif a distance
e Modalités : présentiel ou a distance synchrone

e Effectif : jusqu’a 12 participants
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Déroulé pédagogique
Avant l'atelier

e Recueil des attentes des participants

Pendant I'atelier

e Se reconnecter a 'humain : portrait de groupe — exercice pratique
e Explorer notre histoire :

o Hier : identifier notre ADN

o Aujourd’hui : prendre conscience du présent

o Demain : projeter une vision
— exercices pratiques : journal du futur — approche inversée

e S’engager ensemble : actions et objectifs — exercices pratiques

Aprés l'atelier

e Séance collective a distance (1h) pour partager les retours d’expérience

Méthodes et moyens pédagogiques

e Exercices pratiques individuels et collectifs
e Mise en commun et co-construction
e Retours croisés pour affiner la formulation de la vision

e Apports méthodologiques transférables immédiatement
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Modalités d’évaluation

e Présentation orale d’'une premiére formulation de vision par les participants

e Feedback collectif portant sur la clarté, l'inspiration et la capacité a mobiliser

Attestation et suivi

e Attestation de participation remise a chaque participant

e Séance de suivi collectif a distance pour retours d’expérience

Equipe pédagogique

e Formateurs et coachs professionnels certifiés

Accessibilité
Atelier accessible aux personnes en situation de handicap. Des aménagements spécifiques
peuvent étre proposés aprés analyse des besoins.

Les points forts

e Meéthodologie claire pour construire une vision partagée
e Dynamique collective favorisant I'alignement et 'engagement

e Outils immédiatement transposables dans le contexte professionnel
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